
 

 

Załącznik nr 1  

do Procedury zgłaszania przypadków naruszeń…  

(Zarządzenie Dyrektora IAE PAN  

nr 8/2021 z 16 grudnia 2021r.) 

 

 

 

OŚWIADCZNIE PRACOWNIKA 

o zapoznaniu się z przepisami Procedury zgłaszania przypadków naruszeń prawa oraz 

zasadami ochrony osób dokonujących takich zgłoszeń 

 

 

Niniejszym oświadczam, że zapoznałem/zapoznałam* się z treścią Procedury zgłaszania 

przypadków naruszeń prawa oraz zasadami ochrony osób dokonujących takich zgłoszeń 

obowiązującej w Instytucie Archeologii i Etnologii PAN (Zarządzenie Dyrektora IAE PAN  

nr 8/2021) i zobowiązuję się do jej przestrzegania. 

 

 

POUCZENIE: 

Niezależnie od odpowiedzialności określonej w przepisach powszechnie obowiązującego prawa, naruszenie 

zasad określonych w Procedurze zgłaszania przypadków naruszeń prawa oraz zasadach ochrony osób 

dokonujących takich zgłoszeń obowiązującej w Instytucie Archeologii i Etnologii PAN może zostać uznane za 

naruszenie podstawowych obowiązków pracowniczych i skutkować rozwiązaniem umowy o pracę bez 

wypowiedzenia z winy pracownika w rozumieniu art. 52 § 1 pkt 1 Kodeksu Pracy lub stanowić podstawę do 

zastosowania kary porządkowej.  

 

 

…………………………………………… 
data i podpis Pracownika składającego 

oświadczenie 


